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11 ani de dezvoltare regional ă în Transilvania de Nord 

 
PROIECTE DE SUCCES 

 
 

Viitorii cercetători, viitorul Europei 
 
” Proiect de dezvoltare a studiilor de doctorat în tehnologii avansate « Prodoc »”  
Cluj-Napoca 
Universitatea Tehnică din Cluj-Napoca 
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest 
FinanŃare: 16.813.707 lei,  Fondul Social European prin Programul OperaŃional 
Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor  Umane 2007 – 2013, Axa prioritară: 1 
„Educatie si formare profesionala initiala de calitate in sprijinul dezvoltarii si cresterii 
economice” 
Domeniul major de intervenŃie: 1.5 „Programe doctorale si postdoctorale in sprijinul 
cercetarii” 
Persoană de contact: Prof.dr.ing.Gheorghe Lazea 
 
Studiile tehnice doctorale au nevoie mai mult ca oricînd de o interconectare între 
discipline, între universităŃi, de un schimb rapid al informaŃiei. În acest context 
programul Prodoc, care a beneficiat de finanŃare europeană a venit să sprinjine 165 
de doctoranzi cu frecvenŃă în domeniile prioritare ale Strategiei NaŃionale de 
Cercetare Dezvoltare 2007/2013, să îmbunătăŃească mobilitatea academică şi să 
crească nu doar capacitatea de cercetare ştiinŃifică ci şi vizibilitate dar şi parteneri în 
programe de cercetare naŃionale şi internaŃionale.  
 
Mai precis, pentru a-şi putea continua studiile şi cercetările, doctoranzii au primit 
sprijin material, s-a trecut la promovarea doctoratului în cotutelă, au fost elaborat 
pograme îmbunătăŃite de doctorat cu caracter interdisciplinar, au fost efectuate vizite 
de documentare şi s-a participat la conferinŃe.  
 
Cu alte cuvinte, finanŃarea europeană a fost un suport binevenit pentru formarea 
unor profesionişti care astfel au putut dezvolta activităŃi reale şi aprofundate de 
cercetare şi au avut un mai bun acces la informaŃii în domeniul studiat, la resursele 
europene de învăŃare şi cercetare. 

  



 
 

Tineri cercet ători români, traiectorii europene  
 
„Studiile doctorale factor major de dezvoltare al cercetărilor socio-economice şi 
umaniste”  
Cluj-Napoca 
Universitatea Babeş-Bolyai 
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest 
FinanŃare: 12314.414.272,18 lei, Programul OperaŃional Sectorial Dezvoltare 
Resurse Umane (EducaŃie) 
Persoană de contact: Gabriela CRIŞAN 
E-mail: gabriela.rebrean@aippimm.ro 
 
Proiectul „Studiile doctorale factor major de dezvoltare al cercetărilor socio-
economice şi umaniste” a debutat în octombrie 2008 şi are ca grup Ńintă doctoranzi 
din domeniile filologie, istorie, filosofie, management, marketing, psihologie, relaŃii 
internaŃionale şi studii europene, sociologie, ştiinŃe ale comunicării şi ştiinŃe ale 
educaŃiei.  

Considerăm că succesul acestui proiect nu este determinat atât de atingerea 
unor indicatori tehnici sau de realizarea unor activităŃi, cât de beneficiile directe pe 
care grupul Ńintă le percepe. PerformanŃele proiectului se datorează în primul rând 
feedback-ului constant primit din partea doctoranzilor care în scurt timp au devenit 
parte integrantă a echipei de implementare.  

Deşi privite cu scepticism la început, beneficiile stagiilor de cercetare propuse 
prin proiect au fost repede admise de către doctoranzi. Un doctorand mărturiseşte: 
„(...) ca atâŃia alŃi colegi, am comentat şi eu mărunt, cu ciudă, împotriva sa. Stagiul mi 
s-a părut ulterior nu doar binevenit, ci esenŃial, absolut necesar. Acum mă întreb cum 
am putut avea ideea că pot termina un doctorat fără confruntarea cu bibliografia şi 
viziunea străinătăŃii”. 

La întoarcerea din stagiile de mobilitate, majoritatea doctoranzilor privesc 
proiectul cu alŃi ochi, considerând că bursa POSDRU nu reprezintă „doar confortul 
financiar, ci şi marea oportunitate de a lucra cu valori pentru a crea valoare”, precum 
şi o reală şansă în perfectarea procesului de documentare esenŃial redactării unei 
teze cu aport ştiinŃific semnificativ în domeniul de cercetare. 

Prin stagiile de mobilitate, proiectul reprezintă o interfaŃă între cercetarea 
românească şi cea europeană deoarece acestea „oferă posibilitatea unor contacte 
între tânărul cercetător român şi Uniunea Europeană, conectând cercetarea 
românească la cea europeană, permiŃându-i să nu fie una marginală, aşa cum era în 
mare parte până în prezent.” 
Un alt beneficiu perceput ca atare de grupul Ńintă îl reprezintă cursurile de formare 
propuse prin proiect,  considerate ca fiind o „şansă efectivă de a afla concret ce este 
un proiect de cercetare, cum se munceşte la realizarea lui, de la idee până în faza 
aprobării şi mai apoi la implementarea lui”. Doctoranzii recunosc că formările propuse 
le-au oferit instrumentele tehnice necesare pentru a gândi un proiect de cercetare, 
reuşind să „înlăture teama sau reticenŃa pe care birocraŃia românească o insuflă atât 
de uşor”. Extrem de bine percepute au fost simulările realizate în timpul cursurilor 
care le-au permis să conceapă un proiect din perspectiva finanŃatorului: „Am înŃeles, 
astfel, că dincolo de a avea o idee bună, e nevoie şi de dezvoltarea unor competenŃe 



manageriale. Înainte de cursurile de formare, credeam că o idee inovatoare nu poate 
fi ignorată. Acum pot să spun că modul în care se elaborează şi se desfăşoară un 
proiect e la fel de important ca ideea în sine. (...) Când competiŃiile vor fi reluate, voi 
scrie un proiect de cercetare cu mai multă încredere şi siguranŃă.” 
Din perspectiva formatorilor, cursurile de formare au reprezentat „unele dintre cele 
mai importante experienŃe de formare, de la dezbateri aprinse pe conŃinut, la mici 
incursiuni în universul de cercetare al doctoranzilor, de la analiza structurii logice a 
unui proiect de finanŃare, până la analiza rolului muncii în echipă bazate pe 
colaborare, respect reciproc, creare de valoare.” 

În concluzie, din perspectiva grupului Ńintă, proiectul „Studiile doctorale factor 
major de dezvoltare al cercetărilor socio-economice şi umaniste” aduce un plus de 
valoare cercetării din Universitatea „Babeş-Bolyai”. În acest sens, considerăm ca fiind 
relevantă mărturia unei doctorande care a efectuat stagiul de mobilitate la Paris: „(...) 
m-am lăsat la început pradă scepticismelor, nemulŃumirilor, depresiilor de im-
perfecŃiune. Dar proiectul m-a învăŃat încet şi sigur cum să mă dezbar de toate 
acestea. Mai corect ar fi: am învăŃat prin acest proiect, despre care, fără a spune că 
este perfect, pot depune mărturie, de aici din perspectiva personală, că este unul de 
succes, în timp ce, cu un ochi extins, pot spune că este un proiect care se plasează 
sau chiar creează un vector al schimbării social-culturale în România.” 

 

 
 
 
 
 
 
 



Creativitate la nivel european  
 
“Creşterea valorii adăugate a produselor forestiere“ 
Sat Corneşti, Comuna Mihai Viteazu,  Jud. Cluj 
SC Agro Lira SRL 
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest 
FinanŃare: 75.215 Euro (din care valoare contribuŃie privată: 37.607,5 Euro, valoare 
contribuŃie FEADR: 37.607,5 Euro, Măsura 123A „Creşterea valorii adăugate a 
produselor agricole şi forestiere” 
Persoană de contact: Bucur Radu Bogdan 
Telefon: 0264-285274 
 
Zona Mihai Viteazu, cunoscută şi recunoscută ca „grânarul Clujului”încă din perioada 
interbelică a avut o evoluŃie oarecum particulară în istoria post-revoluŃionară a 
României. Producătorii agricoli din zonă, deşi divizaŃi, au continuat tradiŃia locului, 
investind în exploataŃiile agricole. S-au născut mici exploataŃii agricole relativ timpuriu 
după momentul 1989. Însă dezvoltarea mult aşteptată, similară şi egală celei 
europene s-a lăsat aşteptată, chiar dacă, spre deosebire de alte regiuni agricole cu 
acelaşi fond de formare şi dezvoltare, „grânarul Clujului” s-a orientat mai bine şi a 
pus bazele unei creşteri economice locale mai timpurii.  
 
Momentul aderării României la Uniunea Europeană a deşteptat în producătorii locali 
o conştienŃă a faptului că se confruntă cu o competitivitate directă şi nemijlocită din 
partea firmelor şi a producătorilor din Ńările Europene. Importurile de produse lactate 
sau din carne erau deja o realitate. Importurile de făină din Ńările vecine, erau o 
constanŃă. ProducŃia locală pe aceste produse suferea inclusiv din lipsa 
procesatorilor autohtoni care să o valorifice în produse finite, pe piaŃa locală. 
 
SoluŃia şi pentru Agro Lira SRL a fost realizarea unei investiŃii în propria capacitate 
de producŃie şi distribuŃie cu fonduri europene, mai precis cu fonduri FEADR. 
Valoarea proiectului acceptat spre finanŃare a permis firmei să facă un pas înainte în 
a-şi dezvolta infrastructura de producŃie şi transport şi în a-şi creşte numărul de 
angajaŃi.  
 
Astfel, fondurile obŃinute au finanŃat de la achiziŃia unui mixer dozator de apa, a unui 
cernător modern, a unui sistem de filtrare industrial până la achiziŃia unei maşini de 
transport a pâinii. Toate acestea au ajutat compania să se adapteze la standardele 
comunitare privitoare la siguranŃa alimentelor şi la calitatea produselor. Mai mult, 
numărul de angajaŃi al firmei a crescut cu 7 persoane, până la 17 angajaŃi, într-o 
perioadă de implementare de numai 6 luni. 



 
 
 
 

De la ruina satului românesc, la prosperitate  
 
 
„Modernizarea brutăriei şi achiziŃionarea utilajelor noi în vederea creşterii 
competitivităŃii Comuna Sic, JudeŃul Cluj„ 
SC PAP SRL 
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest 
FinanŃare: 123.073 Euro (din care valoarea contribuŃiei private: 61.637 Euro, iar 
valoarea contribuŃiei FEADR: 61.356 Euro), Măsura 123A „Creşterea valorii adăugate 
a produselor agricole şi forestiere” 
Persoană de contact: Pop Martin 
Telefon: 0745475461 
 
Ca mai toate comunele din preajma marilor oraşe, şi comuna Sic a avut destinul unui 
satelit dependent de piaŃa muncii dezvoltate de o industrie energofagă, în cazul de 
faŃă dependent de industria clujeană. Deşi cunoscuŃi ca muncitori excelenŃi, sicanii au 
suferit din plin efectele recesiunii economice survenite după 1989, odată cu căderea 
fabricilor şi uzinelor care populau platformele industriale vechi. Disponibilizările 
masive şi o economie care încă nu reuşea să producă suficiente locuri de muncă au 
fost şi pentru locuitorii comunei Sic tot atâtea probleme aproape insurmontabile la 
început. A fost nevoie de timp şi de bani pentru ca o parte dintre locuitorii comunei să 
reuşească să investească în agricultură şi în crearea de companii care să ofere nu 
doar servicii locuitorilor ci să le ofere şi o alternativă economică exprimată în locuri de 
muncă care să le permită să-şi susŃină traiul de zi cu zi.  
 
Încercările timide, dificultăŃile economice au făcut şi victime în economie dar au 
desemnat şi învingători. În aceasta din urmă categorie se înscrie şi compania SC 
PAP SRL din Sic. A supravieŃuit dificultăŃilor unei economii în formare şi s-a văzut 
confruntată cu competiŃia europeană. A decis să rămână printre învingători în 
momentul în care administratorul companiei a ales să aplice pentru a obŃine o 
finanŃare din Fondul European Agricol pentru Dezvoltare Rurală. 
 
Rezultatul este unul pe măsură. Dincolo de achiziŃionarea tehnologiei care să permită 
firmei nu doar o producŃie mai mare de pâine şi produse de panificaŃie care să poată 
fi ambalate la gramaje mici şi să aibă un termen de valabilitate mai mare, numărul 



angajaŃilor a crescut şi el, iar valorificarea făinii în procesul tehnologic a crescut şi el, 
asigurând astfel un flux de producŃie mai eficient, mai puŃin consumator de energie şi 
mai rentabil. Şi toate acestea s-au realizat în doar 12 luni de la startul implementării 
proiectului de finanŃare FEADR. 

 
 
 
 

Mai competitivi într-o Europ ă a competitivităŃ ii  
 
“Creşterea valorii adăugate a produselor forestiere” 
Satu Mare 
SC Oct Trans SRL 
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest 
FinanŃare: 436.663 RON (la data contractării) Măsura 123 „Cre şterea valorii 

adăugate a produselor agricole şi forestiere” Sc hema de Ajutor de 
Stat – XS 28 

Persoană de contact: Fola Ioan Sebastian  
Telefon: 0264-311.311 
 
Exploatarea forestieră a fost un proces care a ridicat multiple probleme românilor. De 
la retrocedarea pădurilor şi până la o exploatare decentă, în condiŃii normale şi 
moderne, România a avut de străbătut un drum lung, plin de tensiuni şi marcat de 
lipsuri dar şi confruntat după anul 2007 cu o competiŃie directă din partea companiilor 
de profil din Europa. Având una dintre cele mai mari suprafeŃe împădurite din sud-
estul Europei, România avea cea mai proastă infrastructură de exploatare şi 
transport din regiune la nivelul anilor 1990, astfel încât companiile care au dorit să se 
axeze pe exploatarea şi prelucrarea maselor lemnoase s-au văzut puse faŃă în faŃă 
cu o industrie depăşită tehnic şi energofagă. Lipsa de know how şi debusolarea 
legislativă au construit vreme de aproape 20 de ani cel puŃin o stagnare în domeniu, 
dacă nu chiar distrugeri masive.  

În acest context, companiile româneşti de profil au fost nevoite să înveŃe din 
mers, să se adapteze, dar le-au lipsit fondurile care să le permită să ajungă la 
capacităŃi de exploatare şi producŃie similare competitorilor lor externi. Fondurile 
europene au fost acel colac de salvare întins curajoşilor, dar mai ales acelor 
companii româneşti care au înŃeles să se evalueze prin prisma competitorilor lor şi să 
investească în propria dezvoltare şi în crearea unei infrastructuri de business interne.  

Acesta este contextul în care S.C. Oct Trans S.R.L. a decis să acceseze o 
finanŃare sub forma ajutorului de stat care să-i permită achiziŃia de utilaje cu care să-



şi poată creşte capacitatea de producŃie, dar care să-i permită şi să ofere condiŃii de 
muncă decente angajaŃilor săi, în exploatarea forestieră. Astfel, compania a 
achiziŃionat două tractoare forestiere pentru colectarea masei lemnoase în parchetele 
de exploatare; două autotractoare forestiere cu macara, dintre care unul cu 
semiremorcă şi o rulotă pentru cazarea muncitorilor în zonele de exploatare a masei 
lemnoase. Compania exploatează masa lemnoasă de pe suprafaŃa a trei judeŃe: 
BistriŃa, Maramureş, Suceava. 

FinanŃarea obŃinută a ajutat compania să crească numărul angajaŃilor de la 
două persoane la 11 şi să asigure o constanŃă a fluxului productiv, lucru care îi era 
imposibil de realizat înainte.  

      
 
 
 
 

Schimbarea în comunit ăŃile  de rromi vine prin investi Ńii europene  
 
„L@EGAL 2 – investiŃie europeană pentru viitorul romilor din România” 
Cluj-Napoca 
FundaŃia Centrul de Resurse pentru ComunităŃile de Romi (CRCR) 
Parteneri: AsociaŃia Centrul de Resurse şi Formare în Profesiuni Sociale (CRFPS) 
“PRO VOCAłIE” şi FundaŃia Soros România 
 
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest, judeŃul Cluj, Cluj Napoca 
Buget proiect: 4.279.427,60 RON, Organismul Intermediar Regional pentru 
Programul OperaŃional Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane Regiunea Nord–
Vest 
Persoană de contact: Manager proiect Radu LĂCĂTUŞ  
e-mail:radu.lacatus@romacenter.ro 
www.romacenter.ro 
 
 

Una dintre marile probleme sociale cu care s-au confruntat toate Ńările sud-est 
europene a fost dată comunităŃile de rromi. Neglijate complet de sistemul comunist, 
aceste comunităŃi s-au confruntat cu o democraŃie care le-a marginalizat din nou. 
Inclusiv comunitatea europeană s-a confruntat cu această realitate şi problematică în 
diverse momente, în ultimii ani. SoluŃia nu putea fi găsită pe fundalul crizei acute de 
investiŃii şi lichidităŃi cu care şi România s-a confruntat în contextul unei economii 
aflate la primii ei paşi în democraŃie.  

Proiectul generat de Centrul de Resurse pentru ComunităŃile de Romi, 
AsociaŃia Centrul de Resurse de Formare în Profesiuni Sociale „Pro VocaŃie” şi 



FundaŃia Soros România a venit să rezolve una dintre cele mai stringente nevoi ale 
acestei comunităŃi şi anume aceea de a forma experŃi care să reprezinte comunităŃile 
de rromi la nivelul autorităŃilor publice locale şi să interacŃioneze cu aceste comunităŃi 
în a le sprijini incluziunea socială, integrarea  la nivel ocupaŃional, într-un cuvânt în a 
genera schimbarea la nivelul acestor comunităŃi. 

În final, 55 de beneficiari au fost instruiŃi pentru a-şi îmbunătăŃi comunicarea şi 
munca în calitate de experŃi în probleme ale rromilor. 

 

 
 
 
 
 

 
Biocombustibili pentru viitorul european al României  

 
„Laborator de testare, cercetare si certificare a motoarelor cu ardere interna ce 
functioneaza cu biocombustibili/TESTECOCEL Cluj-Napoca„ 
Universitatea Tehnică, Cluj-Napoca 
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest, judeŃul Cluj, Cluj Napoca 
Buget proiect: 8.931.904 lei, Programul OperaŃional Sectorial Creşterea 
CompetitivităŃii Economice  (ANCS) 
Persoană de contact: Bogdan Varga 
e-mail: bogdan.varga@arma.utcluj.ro 
 
Cercetarea românească a făcut un pas mare înainte şi oricât de banal ar putea suna, 
la Cluj, laboratoarele de cercetare ale UniversităŃii Tehnice, alături de parteneri 
economico-sociali au realizat şi au testat biocombustibilii produşi de cercetătorii din 
instituŃia clujeană. O activitate de pionierat care ar fi fost imposibilă fără o finanŃare 
europeană cu ajutorul căreia să poată fi create toate premizele tehnice pentru testele 
menŃionate.  
 
De rezultatele cercetării lor depinde viitorul eco sau mai puŃin ecologic a aproximativ 
3 milioane de beneficiari direcŃi în arealul regiunii Transilvania. Aceşti beneficiari ar 
putea folosi în viitorul nu foarte îndepărtat mijloace de transport în comun care 
folosesc biocombustibilii şi în consecinŃă ar putea trăi într-un mediu mai curat şi mai 
sigur, dar ar putea beneficia şi de preŃuri mai mici la transportul în comun.  
 



  
 
 
 

Un pas mai aproape de nivelul cercet ări i europene  
 
„Centrul GRID de performanŃă academică„ 
Cluj-Napoca 
Universitatea Tehnică, Cluj-Napoca 
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest 
FinanŃare: 2.295.830 RON, Programul OperaŃional Sectorial Creşterea 
CompetitivităŃii Economice  (ANCS) 
Persoană de contact: Emil Cebuc 
Telefon:  
 

La începutul anilor 1990, România se confrunta cu o realitate dură: nu doar 
economia ei se afla într-o totală derivă şi înapoiere, dar şi sistemul ei informaŃional se 
afla într-un decalaj considerabil faŃă de cel al Ńărilor europene. Deşi anii ’80 
reprezentaseră o epocă de dezvoltare la nivelul tehnologiei informaŃionale care ar fi 
putut poziŃiona România în rândul celorlalte state dezvoltate pe această nişă, acest 
proces evolutiv s-a oprit pe fundalul unui puternic declin economic.  

Debutul anilor 2000 a adus o conştientizare a acestei nevoii de dezvoltare şi 
de recuperare a decalajelor existente la nivelul cercetării româneşti, raportate la 
cercetarea europeană. S-a  ajuns la concluzia domeniul IT trebuie dezvoltat pentru 
într-o măsură suficientă care să permită accesul rapid a mii de utilizatori simultan, 
utilizatori care să poată avea acces la spaŃii de stocare mari şi care să poată efectua 
calcule extrem de precise şi de rapide. Mai mult, o condiŃie sine qua non a cercetării 
moderne este şi vizibilitatea şi itnerconectarea cu centre similare din toată lumea. 
Cercetarea s-a globalizat şi ea, iar România nu putea face excepŃie. De aici plecând, 
principalele universităŃi din Ńară, printre care şi Universitatea Tehnică din Cluj au 
demarat proiecte care să le permită realizarea acestei infrastructuri şi a colaborării 
interuniversitare.  

Astfel a luat naştere ideea construirii in Cluj a unui Centru Grid, în cadrul 
UniversităŃii Tehnice care să permită învăŃarea programării paralele necesară 
rezolvării unor probleme din diverse domenii ştiinŃifice sau tehnice cum ar fi: fizica 
energiilor înalte, ştiinŃa materialelor, simulări de mare complexitate din comunicaŃii, 
bio-chimie, nano-tehnologii, etc. 

Astfel, construirea unui Centru GRID va asigura: posibilitatea învăŃării 
programării paralele necesară rezolvării unor probleme din diverse domenii ştiinŃifice 



sau tehnice cum ar fi: fizica energiilor înalte, ştiinŃa materialelor, simulări de mare 
complexitate din comunicaŃii, bio-chimie, sau nano-tehnologii, şi altele. 

ExistenŃa Centrului GRID cu caracteristici notabile va creste vizibilitatea 
internaŃională a universităŃii clujene şi va permite angrenarea echipelor de cercetători 
în proiecte de cercetare pan-europene FP7 (în prima fază EGEE III, SEEGRID) dar 
va asigura şi atragerea de noi resurse pentru dezvoltare. 

Din punct de vedere ştiinŃific infrastructura propusă va permite experimentarea 
unor tehnici si algoritmi de paralelizare, a unor metode eficiente de execuŃie paralelă 
de joburi, a unor metodologii de acces securizat la date si servicii performante. Ca 
prime aplicaŃii avute în vedere sunt cele din domeniul criptografiei si de management 
de conŃinut digital ( unde există deja experimente si rezultate preliminare). Realizarea 
proiectului va răspunde obiectivelor operaŃiunii O2.2.3 - Dezvoltarea unor reŃele de 
centre C-D, coordonate la nivel naŃional si racordate la reŃele europene si 
internaŃionale de profil (GRID, GEANT) din cadrul Programului OperaŃional Sectorial 
Creşterea CompetitivităŃii Economice. 

Astfel, Clujul va recupera din decalajele informaŃionale şi tehnice existente şi 
se va apropia de nivelul şi cerinŃele cercetării europene.  

    
 
 
 
 

Peste 17.000 de euro cost ă succesul în medicin ă 
 
„Cabinet de medicină estetică„ 
Cluj-Napoca, Cluj 
Centru Laser şi IPL 
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest 
FinanŃare: valoare 5.500 euro, Programul NaŃional Multianual START 
Persoană de contact: Irina Ionescu 
Telefon: 07456-223062 
E-mail: office@skinlight.ro 
 

O idee care promite a fi una gîndită la timpul potrivit a dus la înfiinŃarea unui cabinet 
de înfrumuseŃare corporală, dotat în mare parte cu fonduri nerambursabile 



prin programul Start implementat de  Oficiul Teriotorial pentru Întreprinderile Mici 
şi Mijlocii şi Coopera Ńie Cluj-Napoca (OTIMMC) . 

Luase startul înainte de Start  

Înainte să afle că ar putea accesa un program pentru tinerii antreprenori, Irina 
Ionescu , absolventă a Universit ăŃii  de Medicin ă şi Farmacie „Iuliu Ha Ńieganu”, 
medic specialist în medicina nucleară, plănuia deja să-şi facă un cabinet care să 
ofere servicii de înfrumuseŃare, în special pentru femei. Astfel că, în momentul în 
care a aflat de programul Start, ea alegea deja culori pentru tapet, mobilier sau alte 
obiecte de decor pentru ceea ce avea să fie viitorul ei cabinet. 

„M-am ocupat de aranjarea cabinetului, de la primul cui la ultimul finisaj. Am aflat de 
programul Start în ultimul moment, motiv pentru care nici nu apucasem să particip la 
etapa întîi, respectiv cursul de pregătire. M-am înscris în luna iulie 2009, dar eram pe 
locul 200 şi ceva şi ştiam că fondurile ajung doar pentru vreo 70 de planuri de 
afaceri. Mi-a ieşit total din minte, cînd în toamnă am primit un telefon de la oficiu şi mi 
s-a spus că în cîteva zile trebuie să depun planul de afaceri”, povesteşte Irina. Atunci 
a pus pe hîrtie, cum a ştiut mai bine, ideea care îi cocea în minte de multă vreme: 
planul unui cabinet de înfrmuseŃare corporală. 

E mai mult decît un ajutor  

La partea cu „cifrăraia” din planul de afaceri recunoaşte că a ajutat-o şi un specialist, 
adică un contabil, însă doar cu cîteva sfaturi pentru că a descifrat ea tot ce trebuia 
făcut. Şi-a depus actele şi, pentru că avea partea ei de finanŃare (51% plus valoarea 
TVA-ului pentru întreg proiectul), nu a recurs la un credit, iar banii i-au intrat repede 
în cont.  
„Cei care au avut nevoie de un credit pentru a-şi acoperi partea de finanŃare au primit 
banii mai greu, am înŃeles că a durat mai mult. În cazul meu nu au fost probleme, iar 
în decembrie am început deja să am activitate. Am cerut circa 5.500 de euro prin 
programul Start, iar cu banii aceştia am plătit o parte din aparatura necesară pentru 
microdermabraziune”, spune medicul Irina Ionescu. 

Loca Ńia, deja rezolvat ă 

Se spune că cele mai importante trei lucruri la care trebuie să se gîndească un 
antreprenor în momentul în care îşi pune pe picioare o afacere sînt următoarele: 
locaŃia, locaŃia, locaŃia. Irina Ionescu avea, din start, spaŃiul potrivit mai multor 
businessuri: un apartament cu trei camere la parterul unui bloc din cartierul Bun ă 
Ziua . A ales să facă de la zero un cabinet pentru că deja avea experienŃă în 
domeniu. Mai lucrase înainte într-unul. 

„Am făcut de toate. M-am ocupat de amenajarea spaŃiului, eu am cumpărat totul. M-
am ocupat singură şi mă ocup în continuare de publicitate. Am creat, în prima fază, 
logo-ul firmei, o floare de orhidee stilizată, şi de atunci lansez mereu oferte şi 



campanii de reduceri”, povesteşte Irina. Concepe mereu fluturaşi, trimte mailuri cu 
oferta cabinetului, creează carduri cu gratuităŃi etc. În cele cîteva luni de activitate, 
Irina şi-a dat seama ce merge şi ce nu. „Oricînd merg undeva şi mă întîlnesc cu 
diverse persoane, îmi iau carduri cu reducere pentru tratamentele pe care le fac. 
Dacă le dau personal şi lansez invitaŃii nominale, lumea vine. Dacă trimit mailuri, în 
care chiar ofer reduceri, nu prea vine lumea. E ciudat cum se percep lucrurile, dar în 
timp se pare că descopăr cum e mai bine”, împărtăşeşte medicul din experienŃa sa. 

Cine nu şi-ar dori o secretar ă? 

În acest moment, Irina se descurcă singură cu cabinetul. Colaborează cu un medic 
dermatolog care oferă consultaŃii o dată sau de două ori pe săptămînă pentru 
pacientele care au nevoie de astfel de servicii. Tot în colaborare cu un alt medic, la 
cabinetul ei se pot face şi tratamente diferite cu laser. Nu are încă o secretară, deşi 
în unele zile resmite acut lipsa uneia. În momentul în care businessul îi va permite, îşi 
va angaja o asistentă şi o secretară. „Acum nu îmi permit să angajez pe cineva cu 
normă întreagă, dar în timp cred că voi ajunge la asta. Sper, cel puŃin”, spune Irina. 

Nu doar pentru femei  

În cabinetul ei se pot efectua o serie de proceduri medicale: consultaŃii de estetică, 
consultaŃii de dermatologie, dermatocosmetologie şi anti-aging, tratamente 
dermatologice, tratamente de peeling chimic , microdermabraziune medical ă cu 
cris tale , tratamente de epilare definitivă cu lumină intens pulsată (IPL), fotoîntinerire 
cu IPL, tratamentul ridurilor prin injectare de Botox, tratamentul ridurilor prin injectare 
de acid hialuronic , tratamente anti-aging , tratamentultranspira Ńiei excesive etc. 
Cele mai cerute tratamente sînt cele de microdermabrazine. ClienŃii principali sînt 
femeile cu media de vîrstă de 35 de ani, însă şi bărbaŃii au trecut pragul cabinetului. 

 
 
 
 
 
 
 
 



Apă „vie” pe Arieş  
 
„Extinderea şi reabilitarea sistemelor de apă uzată în regiunea Turda-Câmpia Turzii 
Turda, Câmpia Turzii, Luna, Mihai Viteazu, Sănduleşti, Viişoara 
Compania de Apă Arieş – Turda„ 
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest 
FinanŃare: valoare 80 mil. Euro, Programul OperaŃional Sectorial de Mediu (POS 
Mediu) 
Persoană de contact: Nicu Rozenberg 
Telefon: 0264 418714 
E-mail: office@posmediucj.ro 
 
Compania de Apă Arieş-Turda a fost înfiinŃată cu puŃin timp în urmă, mai exact în 
anul 2007. Cu toate acestea, gestionează un proiect de 80 de milioane de euro care 
vizează îmbunătăŃirea alimentării cu apă, sistemul de canali  a regiunii pe care o 
administrează. CofinanŃarea din partea Uniunii Europene se ridică la 80% din 
valoarea proiectului, iar resursele financiare vizează reabilitarea şi extinderea 
reŃelelor de furniyare a apei potebile (84 km), îmbunătăŃirea unei staŃii de tratare a 
apei, construcŃia a 2 noi staŃii de clorinare, reabilitarea a 3 rezervoare şi reabilitarea, 
respectiv contrucŃia a 4 staŃii de pompare.  
Toate acestea vor contribui la creşterea calităŃii vieŃii locuitorilor din bazinul 
hidrografic al Arieşului.  
 

 
 
 
 
 
 

Un mediu mai curat, populaŃ ie mai  sănătoasă  
 
 
„Extinderea şi reabilitarea sistemelor de apă uzată din judeŃele Cluj-Sălaj 
Cluj-Napoca, Dej, Gherla, Huedin, Zalău, Şimleul Silvaniei,  
Jibou, Cehu Silvaniei„ 
S.C Compania de Apă Someş S.A. 
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest 
FinanŃare: 197 mil. Euro, Programul OperaŃional Sectorial de Mediu (POS Mediu) 



Persoană de contact: Nicu Rozenberg 
Telefon: 0264 418714 
E-mail: office@posmediucj.ro 
 
Cu o infrastructură de extragere şi tratatre a apei potabile mult învechite, deteriorate, 
în care nu se mai făcuseră investiŃii serioase de zeci de ani, România păşea într-o 
Europă mult avansată. InvestiŃiile în acest tip de infrastructură depăşeau  cu mult 
posibilităŃile autorităŃilor naŃionale şi ulterior ale celor locale sau judeŃene. Procesul 
de formare a regiilor responsabile cu menŃinerea şi extinderea acestei infrastructuri a 
fost unul de durată, iar finanŃările au prins contur odată cu perspectiva aderării la 
Uniunea Europeană.  
Deşi cu o resursă de apă foarte bogată, Regiunea de Nord-Vest se confrunta cu o 
infrastructură deficitară la nivelul extragerii apei în aria Huedin-Jibou-Cehu Silvaniei, 
cu o tratare deficitară şi cu o distribuŃie a apei potabile şi mai problematice.  
FinanŃarea de 197 de milioane de euro a avut ca scop rezolvarea tuturor acestor 
probleme, ridicând astfel nivelul de calitate al vieŃii locuitorilor aflaŃi în acest 
perimetru.  

 
 
 
 
 
 
 
 

Investi Ńii pentru un mediu f ără deşeuri  
 
 
„Sistem de management integrat al deşeurilor  în judeŃul BistriŃa-Năsăud  
JudeŃul BistriŃa-Năsăud„  
Consiliul JudeŃean BistriŃa-Năsăud 
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest 
FinanŃare: valoare 37 mil. Euro, Programul OperaŃional Sectorial de Mediu (POS 
Mediu) 
Persoană de contact: Nicu Rozenberg 
Telefon: 0264 418714 
E-mail: office@posmediucj.ro 
 



Una dintre cele mai mari probleme cu care se confruntă încă majoritatea centrelor 
urbane ale României este managementul deşeurilor. Ultimii 20 de ani au scos în 
evidenŃă problemele grave cu care societatea românească se confrunta şi înainte la 
nivel de educaŃie referitoare la respectarea mediului înconjurător, la managementul 
deşeurilor, la respectul faŃă de semeni şi viaŃa în colectivitate. Problemele de această 
natură au ajuns să fie luate în considerare abia atunci când societatea s-a văzut 
confruntată direct şi nefericit cu propriile reziduuri. Colectarea, depozitarea, 
reciclarea au devenit nevoi stringente pentru care însă nu existau fonduri. Odată în 
plus soluŃia venea tot din Europa şi se exprima nu doar în know how ci şi în fonduri.  
 
Un asemenea proiect este şi Centrul Integrat de Management al Deşeurilor de la 
Dumitra, un răspuns la nevoia regiunii de a gestiona problema reziduurilor colectate 
din zonă. Un depozit ecologic regional, o staŃie de compostare, o staŃie de sortare, o 
staŃie de transfer cu patru puncte, utilaje, 5 centre de colectare şi închiderea a patru 
depozite urbane – toate acestea sunt menite să schimbe şi să amelioreze „harta 
mediului înconjurător” a Regiunii de Nord-Vest în următorii ani. 
 

 
 
 

 
Integrare profesional ă, integrare european ă - Student sau „ şomer 

de lux”?  
 
 
„ConvergenŃa pregătirii universitare cu viaŃa activă„ 
Cluj-Napoca, jud. Cluj 
Universitatea Babeş Bolyai Cluj Napoca 
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest 
FinanŃare: valoare 18.380.000 lei, Programul OperaŃional Sectorial Dezvoltarea 
Resurselor Umane (POS DRU)       
Persoană de contact: Cristina Ciumaş 
 
Potrivit datelor publicate de mass-media românească, 20% dintre studenŃii care au 
absolvit cursurile unei facultăŃi în anul 2009 nu au reuşit să-şi găsească un loc de 
muncă până la mijlocul anului 2010. ConsideraŃi „şomeri de lux”, foştii studenŃi se văd 
adeseori nevoiŃi să practice meserii pentru care nu s-au pregătit şi care sunt sub 



nivelul educaŃiei primite, înscris pe diplomele de absolvire. În cele mai multe cazuri 
aceştia au fost greşit orientaŃi profesional, sau nu au reuşit să se integreze în 
meseriile studiate în timpul facultăŃii fie din lipsa de cunoştinŃe pe care să le fi 
dobândit pe parcursul perioadelor de practică, fie chiar din motivul că au descoperit 
ulterior că studiile alese, nu sunt cele potrivite.  
 
Universitatea Babeş-Bolyai a înŃeles că orientarea sau reorientarea studenŃilor se 
face încă de pe băncile facultăŃii. FinanŃările europene au fost şi în acest caz soluŃia 
cu ajutorul căreia rata şomajului în rândul tinerilor absolvenŃi să scadă, iar aceştia să 
fie mai puŃin vulnerabili, ca oferta educaŃională să răspundă cerinŃelor pieŃei muncii, 
să formeze formatori şi să contribuie la achiziŃionarea de mijloace fixe care să pună 
la dispoziŃia studenŃilor laboratoare în care să poată dobândi încă din facultate acele 
deprinderi care să îi ajute să-şi dobândească un loc de muncă încă din primele zile 
după absolvirea facultăŃii.  
 
Astfel, peste 15.000 de studenŃi la nivel de licenŃă şi masterat, provenind din întreaga 
Regiune de Nord-Vest au putut efectua stagii de practică la un potenŃial loc de 
muncă, au fost formaŃi 250 de tutori în vederea asistării acestor studenŃi în procesul 
de derulare a pregătirii practice şi au fost instruŃi cinci consilieri care să-i ajute pe 
studenŃi să se orienteze profesional.  
 

 
 
 
 
 



În pas cu Europa - Transilvania învaŃă despre formarea profesional ă 
continu ă 

 
„Campania succesului tău„  
Baia Mare, jud. Maramureş 
Colegiul Tehnic ”Anghel Saligny” Baia Mare 
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest 
FinanŃare: valoare 1.792.650,00 lei, Programul OperaŃional Sectorial Dezvoltarea 
Resurselor Umane (POS DRU)       
Persoană de contact: Nicolae Lazin 
 
Pentru cei mai mulŃi români noŃiunea de pregătire, respectiv de formare continuă era 
un termen necunoscut chiar şi la 10 ani după momentul 1989. Pentru generaŃiile 
trăite în comunism cursurile de calificare şi recalificare erau o noŃiune greu de definit, 
sau poate aplicabilă aşa-numitelor “şcoli de ucenici” sau “calificări la locul de muncă”. 
Reconversia profesională, pregătirea ulterioară momentului terminării unei şcoli 
profesionale, toate acestea erau inexistente. De aceea, democraŃia a fost mai 
degrabă un şoc pentru generaŃiile deja încadrate în muncă în momentul în care 
acestea au constatat că nu “te naşti” strungar şi “mori strungar”, că de-a lungul 
existenŃei profesionale poŃi îmbrăŃişa diverse cariere, activităŃi.  
 
A fost nevoie de timp pentru a se forma un reflex sociale de conversie profesională, 
dar a fost nevoie şi de banii care să permită construirea unor proiecte care să 
permită aceaste reconversie sau formarea profesională continuă.  
 
În acest context, proictul Colegiului Tehnic Saligny din Baia Mare  a venit să schimbe 
mentalităŃi şi profesii într-o zonă care pentru mulŃi ani a fost considerată arie 
economică defavorizată. InvestiŃia făcută cu ajutorul unui proiect finanŃat din fonduri 
europene în valoare de peste 1,792 mil. Lei a vizat 275 de angajaŃi care aveau 
nevoie de calificare/recalificare, 12 de angajaŃi care trebuiau să obŃină noi certificate 
profesionale şi în consecinŃă trebuiau reevaluaŃi, 10 persoane care au îmbrăŃişat 
noua carieră de evaluatori de competenŃe profesionale.  Cele 410 persoane 
proveaneau din judeŃele Maramureş, Satu Mare şi Salaj, zone care aveau nevoie de 
investiŃii în capitalul uman pentru a se putea adapta la noile condiŃii de piaŃă.  
 



 
 
 
 

Şanse, productivitate, solu Ńii într-o Românie european ă 
 
 
„O nouă calificare, o nouă şansă! „ 
Cluj-Napoca, Cluj 
SC ARINI SRL Cluj-Napoca 
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest 
FinanŃare: valoare 1.553.190 lei, Programul OperaŃional Sectorial Dezvoltarea 
Resurselor Umane (POS DRU)       
Persoană de contact: Camelia Bakri 
 
Femeile au constituit o forŃă de muncă vulnerabilă în epoca industrializată, în 
societăŃi mai mult sau mai puŃin dezvoltate. O categorie socială care a avut mereu 
nevoie de suport, o categorie căreia Uniunea Europeană îi acordă o atenŃie specială 
şi în întâmpinarea căreia vine cu programe speciale  dar şi cu susŃinere financiară. În 
România post-decembristă femeile au avut adeseori de întâmpinat nu doar 
mentalităŃi care le-au aşezat mai mereu într-o poziŃie de dezavantaj în raport cu 
bărbaŃii ci s-au confruntat şi cu dificultăŃi serioase în a se orienta/reorienta pe piaŃa 
muncii. Plătite mai prost, considerate „neinteresante pentru piaŃa muncii” de îndată 
ce au atins vârsta de 40 de ani, sau au dat naştere unui copil, provenind din aşa-
numita „clasă medie”, de regulă din păturile societăŃii cu venituri sub-medii şi poziŃii 
sociale mai mult decât incerte, forŃa de muncă  a acestor femei a fost rareori 
valorificată la justa ei valoare.  
 
Şi în sprijinul acestei categorii sociale, proiectul „O nouă calificare, o nouă şansă!” s-
a dovedit a fi o soluŃie şi pentru aceste femei, în măsura în care 195 dintre cei 212 
angajaŃi vizaŃi de programele de formare profesională din cadrul acestui proiect, au 
fost femei care s-au calificat în meseriile de „confecŃioner cablaje auto” şi 
„confecŃioner articole din piele şi înlocuitori”. Compania a fost autorizată în ocupaŃia 
de ”confecŃioner articole din piele şi înlocuitori”, s-a realizat un ghid de bune practici 



în domeniul calificării/recalificării angajaŃilor şi s-a elaborat inclusiv un manual al 
cursantului. AlŃi agenŃi economici au deveni parteneri în proiect şi astfel s-a încurajat 
egalitatea de şanse pe o piaŃă a muncii în continuă schimbare.  

 
 
 
 

O şansă  pentru viitorul copiilor abandonaŃ i 
 
 
„Modernizarea şi extinderea complexului de servicii comunitare Cehu Silvaniei prin 
înfiinŃarea de ateliere vocaŃionale pentru tinerii ieşiŃi din sistemul rezidenŃial  
Cehu Silvaniei, Sălaj„ 
Unitatea Administrativ Teritorială a JudeŃului Sălaj  
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest 
FinanŃare: Programul OperaŃional Regional, Axei Prioritare 3, Domeniul major de 
intervenŃie 3.2. – Reabilitarea/modernizarea/dezvoltarea şi echiparea infrastructurii 
serviciilor sociale. Persoană de contact: Zoe Crihan – Director Executiv, 
DirecŃiaManagementul Proiectelor 
Mob.: 0744.629.341 
 
Complexul de Servicii Comunitare Cehu Silvaniei constituie o unitate de protecŃie a 
copilului 
aflată în subordinea DirecŃiei Generale de AsistenŃă Socială şi ProtecŃia Copilului 
Sălaj, care se confruntă cu o serie de probleme: majoritatea serviciilor din unitate 
funcŃionează în condiŃii 
improprii, iar numărul de copii şi tineri instituŃionalizaŃi în CSC Cehu Silvaniei creşte 
anual. 
De asemenea, trebuie avut în vedere procesul anevoios de integrare socio-
profesională a tinerilor care părăsesc sistemul rezidenŃial de protecŃie şi 



reîntoarcerea majorităŃii tinerilor care părăsesc sistemul rezidenŃial la instituŃia căreia 
i-au aparŃinut. 
 
 De aceea, au fost identificate o serie de soluŃii, printre care modernizarea CSC Cehu 
Silvaniei şi transformarea acestuia întrun centru multifuncŃional care să asigure 
creşterea abilităŃilor vocaŃionale şi facilitarea integrării socio-profesionale prin: 
asigurarea condiŃiilor optime de găzduire pentru beneficiarii complexului, 
îmbunătăŃirea serviciilor furnizate copiilor/tinerilor aflaŃi în dificultate prin darea în 
folosinŃă a unei săli polivalente, înfiinŃarea a două ateliere vocaŃionale şi a trei 
locuinŃe de tranzit şi transferarea vechiului Centru Maternal într-un spaŃiu special 
amenajat în vederea aplicării standardelor de funcŃionare în vigoare. Scopul 
proiectului vine în întâmpinarea obiectivelor Axei Prioritare 3, Domeniul major de 
intervenŃie 3.2. – Reabilitarea/modernizarea/dezvoltarea şi echiparea infrastructurii 
serviciilor sociale. În prezent, există contracte de servicii încheiate pentru 
consultanŃă, publicitate şi audit financiar şi este în curs de semnare contractul de 
servicii pentru supravegherea execuŃiei lucrărilor. Rezultatele proiectului vor fi de 
impact: transformarea CSC Cehu Silvaniei într-un serviciu social multifuncŃional cu o 
infrastructură modernă, îmbunătăŃirea condiŃiilor de cazare, îngrijire şi educare a 
copiilor/tinerilor aflaŃi în dificultate, creşterea gradului de integrare socio-profesională, 
reducerea abandonului copiilor prin facilitarea accesului la serviciile oferite de Centrul 
Maternal.  
 
 

   



 
Finan Ńare pentru transparen Ńă şi calitate în serviciile imobiliare  

 
 
„AchiziŃionarea de echipamente de specialitate, moderne în vederea asigurării unor 
servicii de calitate în domeniul topografie-cadastru„  
Cluj-Napoca, Cluj 
S.C. COROLI CONSULT S.R.L.SC  
Cluj-Napoca 
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest 
FinanŃare: 269.654 lei, Programul OperaŃional Regional, Axa Prioritară 4, Domeniul 
major de intervenŃie 4.3. – Sprijinirea microîntreprinderilor 
Persoană de contact: Ion Cipcigan – Director 
Tel.: 0741.031.659 
 
Nevoia implementării proiectului a apărut ca o urmare firească a alinierii României la 
legislaŃia cadastrală europeană, a dezvoltării conceptului de proprietate în România 
şi a utilizării acesteia, a necesităŃii creării unei baze de date solide pentru garantarea 
proprietăŃii şi a necesităŃii evidenŃierii precise, corecte şi transparente a proprietăŃilor 
imobiliare. ImportanŃa datelor colectate şi prelucrate şi implicaŃiile pe care acestea le 
generează la nivelul pieŃei imobiliare determină necesitatea folosirii echipamentelor 
moderne pentru furnizarea serviciilor de înaltă calitate în domeniul topografie-
cadastru. 
 
Toate acestea au condus la ideea companiei Coroli Consult din Cluj-Napoca de a 
furniza un pachet complet de servicii de topografie-cadastru complet, ce conŃine 
servicii tehnice de înaltă calitate şi servicii juridice aferente. Valoarea proiectului este 
de 269.654 lei şi este finanŃat prin Axa Prioritară 4, Domeniul major de intervenŃie 
4.3. – Sprijinirea microîntreprinderilor. 
În prezent au fost finalizate toate etapele de implementare a proiectului: comunicate 
de presă, realizare website, pliante publicitare şi autocolante pentru echipamente, 
realizarea achiziŃiilor privind atribuirea contractelor, depunerea cererilor 
de finanŃare, fiind aşteptată rambursarea ultimei tranşe financiare. Toate obiectivele 
specifice au fost atinse: furnizarea de servicii specifice de topografie, realizarea de 
documentaŃii tehnice de specialitate, măsurătorile topografice, realizarea planurilor 
topografice. În urma implementării proiectului, compania estimează o creştere şi o 
rentabilitate de lungă durată a afacerii, măsurabilă prin: lucrări de cea mai bună 
calitate, eliminarea erorilor de măsurarepoiectare prin obŃinerea datelor tehnice cu 
precizia necesară cu ajutorul noilor echipamente achiziŃionate, durată de realizare a 
unei lucrări şi costuri directe mult mai mici, 
lucrări complete oferite beneficiarului „la pachet” prin îmbinarea serviciilor tehnice de 
specialitate cu cele juridice, aportul la realizarea băncii de date cadastrale. 



   
 
 
 

Ajutor european pentru salvarea patrimoniului românesc  
 
 
„Circuitul târgurilor medievale din Transilvania de Nord – Castelul Karolyi din Carei, 
Castelul (Cetatea) Karolyi din Ardud„  
Carei, Jud. Satu Mare 
Primărila Municipiului Carei 
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest 
FinanŃare: 23.179.393,51 lei, Programul OperaŃional Regional, Axa Prioritară 5, 
Domeniul major de intervenŃie 5.1. – Restaurarea şi valorificarea durabilă a 
patrimoniului cultural, precum şi crearea/modernizarea infrastructurilor conexe  
Persoană de contact: Carmen Egli – Responsabil proiecte 
Tel.: 0261.861.060 
 
Datorită trecutului şi poziŃiei geografice, Careiul a devenit în decursul anilor un oraş 
multicultural, unde trăiesc împreună români, maghiari, germani şi rromi. Luând în 
considerare tradiŃia, puternica încărcătură istorică, valoarea monumentelor de 
arhitectură, potenŃialul turistic pe care ambele obiective îl deŃin, valoarea simbolistică, 
avantajul oferit de drumurile europene care tranzitează zona şi mai ales necesitatea 
unor intervenŃii rapide în ceea ce priveşte cele două obiective, pentru evitarea 
proceselor ireversibile de degradare, proiectul reprezintă o prioritate pentru regiune, 
având un important impact regional. 
 
Astfel, obiectivul general al proiectului îl constituie valorificarea durabilă a 
patrimoniului 
cultural şi arhitectural în Transilvania de nord, implicit creşterea atractivităŃii turistice a 
regiunii prin valorificarea optimă a resurselor regionale. Proiectul contribuie la 
atingerea obiectivului Axei Prioritare 5, Domeniul major de intervenŃie 5.1. – 
Restaurarea şi valorificarea durabilă a patrimoniului cultural, precum şi 
crearea/modernizarea infrastructurilor conexe. Valoarea totală a proiectului este de 
23.179.393,51 lei, din care 18.775.621,80 lei cheltuieli eligibile totale (16.053.156,64 
lei pentru Castelul Karolyi din Carei şi 2.722.465,16 lei pentru Castelul/Cetatea 
Karolyi din Ardud) şi 18.371.945,93 lei asistenŃă financiară nerambursabilă. Durata 
proiectului este de 41 de luni, aflându-se în etapa de implementare, activităŃile de 



informare şi publicitate fiind în derulare. Până în acest  moment s-au făcut lucrări de 
restaurare la Castelul Karolyi din Carei şi săpături arheologice în Ardud. Rezultatele 
proiectului se anunŃă a fi de impact: reintegrarea în circuitul turistic a unui patrimoniu 
cultural şi arhitectural de valoare naŃională, corelarea şi valorificarea optimă a 
resurselor culturale, istorice şi arhitecturale regionale, creşterea numărului de turişti 
în regiune, crearea unui brand turistic regional, revitalizarea urbană, dezvoltarea 
economică 
locală, promovarea durabilă a turismului. 

  
 
 
 
Finan Ńare european ă pentru independen Ńă economică românească  

 
„Internalizarea activităŃilor de execuŃie fundaŃii şi pregătire teren pentru drumuri prin 
achiziŃia de utilaje„  
Oradea, jud. Bihor 
S.C. VOX BRIO CONSTRUCT S.R.L  
 
Regiunea de Dezvoltare Nord-Vest 
FinanŃare: 575.922,11 lei, Programul OperaŃional Regional, Axa Prioritară 4, 
Domeniul major de intervenŃie 4.3. – Sprijinirea microîntreprinderilor  
Persoană de contact: Bianca Anamaria Sălăjan – Contabil 
voxbrioconsulting@yahoo.com 
 
Compania Vox Brio Construct din Oradea a aplicat pentru finanŃare europeană prin 
Programul REGIO, proiectul având ca scop dotarea cu utilaje tehnologice 
performante pentru operaŃiuni de executare de fundaŃii şi pregătire a terenului pentru 
construcŃii rezidenŃiale şi nerezidenŃiale. Nevoia tehnologizării firmei a apărut ca 
urmare a creşterii concurenŃei pe piaŃa construcŃiilor şi ca urmare a necesităŃii de a 
dezvolta firma astfel încât să poată încheia singură contracte, fără a mai fi 
dependentă de subcontractare. 
 
Proiectul contribuie la realizarea obiectivelor REGIO, atât a celor specifice, legate de 
creşterea rolului economic al centrelor urbane, cât şi a obiectivelor strategice. 
Obiectivele specifice obŃinute prin proiect sunt tehnologizarea activităŃii întreprinderii 
prin achiziŃionarea celor două utilaje, un buldoexcavator şi un cilindru compactor, 
creşterea competitivităŃii serviciilor de construcŃii şi, nu în ultimul rând, creşterea 
numărului de angajaŃi. Proiectul are o durată de derulare de şase luni şi o valoare de 
575.922,11 lei, încadrându-se în Axa Prioritară 4, Domeniul major de intervenŃie 4.3. 



– Sprijinirea microîntreprinderilor. În momentul de faŃă, proiectul societăŃii Vox Brio 
Construct a fost implementat, realizându-se toate activităŃile, adică partea de PR şi 
promovare (reprezentând comunicate de presă, postere, broşuri şi pliante) şi partea 
propriu-zisă a proiectului, adică achiziŃionarea celor două utilaje de ultimă generaŃie, 
cu un consum redus de combustibil. Impactul implementării proiectului a constat în 
creşterea cifrei de afaceri a firmei, creşterea rentabilităŃii, dezvoltarea societăŃii prin 
extinderea activităŃilor realizate. Acum, lucrările realizate sunt de o calitate 
superioară, iar costurile sunt reduse substanŃial, o urmare imediată a proiectului fiind 
creşterea încrederii mediului de afaceri local în finanŃările europene nerambursabile. 
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A hub of knowledge transfer from university to businesses and the public sector

rEU funding

The NetPort Karlshamn project 

was allocated 

€550 000 
under the ERDF for the period 

2000 to 2006
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Not only are the participating research 

institutes and businesses benefiting from 

the project, students from the local Jozef 

Stefan International Postgraduate School are also 

able to make the most of the sophisticated equip-

ment for their own research and to participate in 

the ongoing research activities of the centre.

Co-operation opens new doors

Insufficient co-operation between public research 

institutes and businesses is seen as a major obsta-

cle to economic growth in Slovenia. To exploit the 

potential of this untapped resource, the Slovenian 

government decided to create a Centre of Excel-

lence in Nanoscience and Nanotechnology which 

would rely heavily on this form of co-operation.

By giving businesses access to the highly 

expensive equipment used for nanoscience and 

nanotechnology research, new opportunities have 

opened up for more advanced basic and applied 

research, development and testing activities.

Nanoscience and technology take 

the limelight in Slovenia

Innovation pushes ahead in Slovenia as researchers come together from the public and private sector to form a centre of 

excellence in nanoscience and nanotechnology (CE NS&NT). The centre boasts top level facilities that enable researchers to 

achieve optimum results for specific projects chosen in collaboration with local businesses. So far, six research institutes and as 

many as 26 businesses work with the centre.

“The Centre of Excellence on 

Nanoscience and Nanotechnology 

is increasing collaboration between 

industry and research institutions. 

One of the most welcome innovative 

elements of the centre is the shar-

ing of expensive and sophisticated 

research equipment not only among 

public research institutions but also 

with businesses. Another impor-

tant dimension of the centre is the 

involvement of the Jozef Stefan 

International Postgraduate School.” 

PROFESSOR DRAGAN MIHAILOVIC, 
JOZEF STEFAN INSTITUTE

tLjubljana, Slovenia 

The centre has bridged not only the public-

private divide but also the disciplinary divide 

– research activities cover physics, chemistry and 

electronics. Before, public financing for cross-

disciplinary research was practically unheard of, 

being available only for basic and applied research 

of a particular scientific field.

Raising skills across the board 

Six research institutes and 26 businesses came 

together for six major research projects. 

The projects are coordinated by the research 

institutes, and the businesses involved as poten-

tial end-users provide funding. In some cases, the 

businesses also participate in the research.

The six projects cover: nanoelectronics and 

equipment for nanotechnology; synthesis of 

nanoparticles and nanocomposites; nanomateri-

als in electrochemical systems; nanostructured 

surfaces and layers; synthesis of 1D inorganic 

nanostructures and bionanostructures; charac-

terisation on nanometric scale.
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Nanotechnology in action for business and research

The ability to share the modern testing equip-

ment has increased the motivation of industry 

partners, who previously viewed co-operation as 

a burden rather than a benefit. The project is also 

raising the skills among industry researchers and 

providing grounds for participation in research for 

postgraduate students and young researchers.

The team has recently applied for new fund-

ing from the erdf for the 2010–2013 period. This 

will help to improve the centre’s facilities and give 

them the possibility of competing with some of 

the best nanoscience and nanotechnology facili-

ties in Europe.

tMore about this project can be found at:  

http://nin.ijs.si/nano.htm

rEU funding

From June 2004 to June 2007, 

the centre received 

€829 400 
from the ERDF

http://nin.ijs.si/nano.htm
http://nin.ijs.si/nano.htm
http://nin.ijs.si/nano.htm
http://nin.ijs.si/nano.htm
http://nin.ijs.si/nano.htm
http://nin.ijs.si/nano.htm
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Thriving cities and towns  need no longer be 

synonymous with smog-filled skies and noisy 

traffic, Neratovice’s 16 400 inhabitants are 

learning. With hydrogen as the fuel of the future, 

not only can urban dwellers enjoy cleaner air and 

less disturbing sound levels but they can also feel 

the health benefits as the risks of suffering from 

associated effects, such as asthma and high blood 

pressure, are greatly reduced.

TriHyBus co-operation

The TriHyBus is the product of a co-operation 

agreement between Czech nuclear research 

institute Rez, Skoda Electric, Linde Gas, Veolia 

Transport, Proton Motor (Germany) and ife Hal-

den (Norway). Skoda Electric was responsible for 

the bus, including its electric drive system and 

system integration, and Proton Motor supplied 

the triple hybrid fuel cell propulsion system.

The standard-sized, 12-metre-long bus uses a 

48-kw Proton Motor fuel cell along with a bank 

of ultracapacitors which are recharged during 

braking. The bus is filled with 20 kg of gaseous 

Czech town launches triple-hybrid fuel cell bus

Travelling by bus in the town of Neratovice in the Central Bohemia region of the Czech Republic will never be the same again 

following a recent development coordinated by the nuclear research institute Rez. Marked by an absence of noise and vibration 

— so typical of traditional diesel engines — the newly introduced Triple Hybrid Bus or TriHyBus now circulating in the town offers 

passengers a more enjoyable, environmentally friendly mode of travel.

“The TriHyBus project heralds 

a new era in the Czech Republic, 

one in which the transport sec-

tor is less dependent on fossil 

fuels and more dependent on 

hydrogen and electricity. This 

project has opened many doors 

for us, especially in the renew-

able energy sector.”

LUDĚK JANÍK, 
DIRECTOR OF THE CZECH HYDROGEN AND 

FUEL CELL PLATFORM

tNeratovice, Střední Čechy, Czech Republic

compressed hydrogen gas off site. The filling pro-

cess takes less than 10 minutes. 

Greener and smarter travel

As the fuel of the future, hydrogen is entirely 

environmentally friendly. The only emissions pro-

duced are water emissions. What’s more, this new 

fuel substantially reduces Europe’s dependence on 

imported fossil fuels, such as oil and natural gas.

The smart hybrid design system – the fuel cell 

is an energy converter which uses chemical energy 

to produce electricity – boasts an overall efficiency 

of 50%. Currently, one bus and one hydrogen fill-

ing station are in operation.

This development was made possible thanks 

to financing from the erdf, the Czech Ministry 

of Transport and the individual partners of the 

project.

tMore about this project can be found at: 

http://www.h2bus.cz/

hydrogen at 350 bar and does more than 250 km 

per tank with a maximum speed of 65 km/h. 

A hydrogen refueling station was built by the 

Linde Group in Neratovice and is supplied with 

http://www.h2bus.cz
http://www.h2bus.cz
http://www.h2bus.cz
http://www.h2bus.cz
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Triple Hybrid Bus at the service of passengers and nature

rEU funding

The Czech Hydrogen Buses 

project was allocated 

€1.3 million 

for the period 2004 to 2006
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